PROCES-VERBAL DE LA 313¢ SEANCE ORDINAIRE DU
CONSEIL LOCAL DE LA LOCALITE DE RADISSON, TENUE A
L’EGLISE DES SAINTS-MARTYRS-CANADIENS, LE MERCREDI
6 AVRIL 2022, A 19 H 00.

Sont présents :

M. Sébastien Lebrun, président
M™e Judy Boissonneault, conseillére
M™me Suzanne Pelletier, conseillére
MM Manon Provencher, conseillére
M. Aurele Gravel, conseiller

FORMANT LE QUORUM SOUS LA PRESIDENCE DE
M. SEBASTIEN LEBRUN

M™me Annie Juteau, officiere municipale adjointe, agit a titre de
secrétaire d’'assemblée.

Assistent également a la séance, en présentiel, Mme Annabelle
Larouche, directrice générale et greffiere, M. Hugo Bondu, directeur
du Service des incendies, M. Richard Caron, directeur du Service
des Travaux publics.

A 19 h 01, le président constate que le quorum est atteint et déclare
que la séance est ouverte.

2022-313-1 MOT DE BIENVENUE — ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

R2022-04-021 SUR PROPOSITION DE LA CONSEILLERE MANON
PROVENCHER, DUMENT APPUYE PAR LE CONSEILLER
AURELE GRAVEL, IL EST RESOLU :

D’ADOPTER l'ordre du jour :
1. Mot de bienvenue et adoption de I'ordre du jour

2. Approbation du procés-verbal de la 312¢ séance ordinaire du
2 mars 2022

3. Correspondance — Entrante

4. Approbation de la liste des décaissements, comptes
fournisseurs, préléevements et salaires versés au 31 mars
2022

5. SERVICE DE LA SECURITE INCENDIE

5.1 Embauche d’un pompier auxiliaire — Elouan Larouche

5.2 Embauche d’un pompier auxiliaire — Grégoire Larouche



2022-313-2

R2022-04-022

2022-313-3

2022-313-4

R2022-04-023

6. SERVICE DES TRAVAUX PUBLICS

6.1 Embauche de M. Sylvain Paquin a titre de préposé en
charge au LEET

6.2 Permanence de M. Sylvain Audy
7. VARIA
8. Dépobt de rapports
- Rapport d’eau potable — mars 2022
- Graphique de I’eau potable — mars 2022

- Suivi concernant lPacquisition d’un nouveau camion
incendie

9. Responsables de dossiers
10. Période de questions
11. Levée de la séance
Adopté a I'unanimité, le président s’abstenant de voter

APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA 312¢ SEANCE
ORDINAIRE DU 2 MARS 2022

SUR PROPOSITION DU CONSEILLER AURELE GRAVEL,
DUMENT APPUYE PAR LA CONSEILLERE JUDY
BOISSONNEAULT, IL EST RESOLU :

D’approuver le proces-verbal de la 312% séance ordinaire du
2 mars 2022.

Adopté a I'unanimité, le président s’abstenant de voter

CORRESPONDANCE ENTRANTE

Le président informe les personnes présentes de la correspondance
regue :

Demande de collaboration d’entrepreneuriat pour la
confection et vente de coton ouaté entre certains étudiants du
secondaire de I'Ecole Jacques Rousseau et la Localité de Radisson.

Approbation de la liste des décaissements, comptes
fournisseurs, prélevements et salaires versés au 31 mars 2022

SUR PROPOSITION DU CONSEILLER AURELE GRAVEL,
DUMENT APPUYE PAR LA CONSEILLERE MANON
PROVENCHER, IL EST RESOLU :

D’APPROUVER la liste des décaissements, comptes fournisseurs,
prélevements et paies versées pour un montant de 804 833.57 $ au
31 mars 2022.

Adopté a 'unanimité, le président s’abstenant de voter



2022-313-5

2022-313-5.1

R2022-04-024

2022-313-5.2

R2022-04-025

SERVICE DE SECURITE INCENDIE

Embauche d’un nouveau pompier auxiliaire a temps partiel au
sein de la Brigade de la sécurité incendie de la Localité de
Radisson.

CONSIDERANT QUE le service incendie se doit de préparer une
reléve;

CONSIDERANT QUE le Service de Sécurité incendie de Radisson
dispose de ressources matérielles suffisantes (habillement) pour
engager d’autres pompiers;

CONSIDERANT QUE le candidat sous-mentionné a fait 'objet d’une
recommandation du directeur du Service de la Sécurité incendie de
la Localité de Radisson et répond aux critéres d’engagement de la
Brigade incendie de la Localité de Radisson;

CONSIDERANT QUE le candidat prévoit s’établir pour du long
terme.

SUR PROPOSITION DE LA CONSEILLERE SUZANNE
PELLETIER, DUMENT APPUYE PAR LA CONSEILLERE JUDY
BOISSONNEAULT, IL EST RESOLU :

D’EMBAUCHER M. Elouan Larouche a titre de pompier auxiliaire &
temps partiel au sein du Service de Sécurité des incendies de la
Localité de Radisson, au taux horaire de 18,00 $.

Adopté a 'unanimité, le président s’abstenant de voter

Embauche d’un nouveau pompier auxiliaire a temps partiel au
sein de la Brigade de la sécurité incendie de la Localité de
Radisson.

CONSIDERANT QUE le service incendie se doit de préparer une
releve;

CONSIDERANT QUE le Service de Sécurité incendie de Radisson
dispose de ressources matérielles suffisantes (habillement) pour
engager d’autres pompiers;

CONSIDERANT QUE le candidat sous-mentionné a fait 'objet d’une
recommandation du directeur du Service de la Sécurité incendie de
la Localité de Radisson et répond aux critéres d’engagement de la
Brigade incendie de la Localité de Radisson;

CONSIDERANT QUE le candidat prévoit s’établir pour du long
terme.

SUR PROPOSITION DE LA CONSEILLERE JuUuDY
BOISSONNEAULT, DUMENT APPUYE PAR LA CONSEILLERE
MANON PROVENCHER, IL EST RESOLU :

D’EMBAUCHER M. Grégoire Larouche a titre de pompier auxiliaire
a temps partiel au sein du Service de Sécurité des incendies de la
Localité de Radisson, au taux horaire de 18,00 $.

Adopté a 'unanimité, le président s’abstenant de voter



R2022-04-026

R2022-04-027

2022-313-8

SERVICE DES TRAVAUX PUBLICS

Embauche de M. Sylvain Paquin a titre de préposé en charge au
LEET

CONSIDERANT QU’une sanction administrative pécuniaire a été
déposé en 2020 au Gouvernement régional d’'Eeyou Istchee Baie-
James par le Ministere de I'environnement concernant le LEET de
Radisson;

CONSIDERANT QUE le ramassage des déchets épars dans la forét
avoisinante du LEET doit étre effectuer;

CONSIDERANT QU’une surveillance de la disposition des déchets
s’'impose;

CONSIDERANT QUE la gestion du registre d’exploitation soit tenue
de facon adéquate.

SUR PROPOSITION DU CONSEILLER AURELE GRAVEL,
DUMENT APPUYE PAR LA CONSEILLERE  MANON
PROVENCHER, IL EST RESOLU :

D’EMBAUCHER M. Sylvain Paquin a titre de préposé en charge du
LEET et ce a partir du 5 avril 2022 sur un horaire de travail de 25
heures semaine jusqu’au 14 mai 2022, ensuite du 18 mai au 15
octobre 2022 inclusivement sur un horaire de travail de 35 heures
semaine.

Adopté a I'unanimité, le président s’abstenant de voter

Permanence de M. Sylvain Audy a titre de mécanicien —
opérateur - manoeuvre

CONSIDERANT QUE le 12 octobre dernier, le conseil local de la
Localité de Radisson embauchait, par la résolution R2021-307-102,
M. Sylvain Audy a titre de mécanicien — opérateur manceuvre pour
le Service des travaux Publics;

CONSIDERANT QU’a la suite de I'évaluation de rendement faite
par M. Richard Caron directeur du Service des Travaux publics,
M. Sylvain Audy, s’est acquittée de facon tres satisfaisante de
'ensemble de ses taches et de ses responsabilités;

SUR PROPOSITION DE LA CONSEILLERE MANON
PROVENCHER, DUMENT APPUYE PAR LA CONSEILLERE
SUZANNE PELLETIER, IL EST RESOLU :

D’ACCORDER la permanence a M. Sylvain Audy a titre de
mécanicien — opérateur — manceuvre.

Adopté a 'unanimité, le président s’abstenant de voter

DEPOT DES RAPPORTS

- Rapport d’eau potable — mars 2022

- Graphique de I'eau potable — mars 2022



2022-313-9

RESPONSABLES DE DOSSIER

Le président Sébastien Lebrun fait rapport de ses engagements et des
rencontres auxquelles il a participé dans le cadre de ses fonctions :

9 mars 2022 : Présentation du projet de la Grande Alliance

10 mars 2022 : Séance extraordinaire de 'ARBJ

17 mars 2022 : Séance ordinaire du GREIBJ

18 mars 2022 : Rencontre avec le Ministére de I'environnement
concernant le LEET

24 mars 2022 : Rencontre avec Tourisme Baie-James

29 mars 2022 : Rencontre avec le Centre jeunesse emploi

30 mars 2022 : Rencontre avec un entrepreneur local pour
proposition

31 mars 2022 : 86¢ séance de 'ARBJ

4 avril 2022 : Séance pléniere du Conseil local

6 avril 2022 : Séance ordinaire du Conseil local

La conseillere Judy Boissonneault fait rapport de ses engagements et
des rencontres auxquelles elle a participé dans le cadre de ses
fonctions :

9 mars 2022 : Présentation du projet de la Grande Alliance

15 mars 2022 : Rencontre du comité des loisirs avec le DG de
I'Astral

19 mars 2022 : Rencontre du comité des loisirs avec le comité
jeunesse

23 mars 2022 : Assemblée générale et séance ordinaire du CA
MicroEntreprendre Nord-du-Québec

28 mars 2022 : Séance ordinaire du CA MicroEntreprendre

Nord-du-Québec
4 avril 2022 : Séance pléniere du Conseil local
6 avril 2022 : Séance ordinaire du Conseil local

Le conseiller Aurele Gravel fait rapport de ses engagements et des
rencontres auxquelles il a participé dans le cadre de ses fonctions :

9 mars 2022 : Séance pléniere du Conseil local

9 mars 2022 : Rencontre avec le Directeur du Service des
incendies

10 mars 2022 : Formation UMQ

11 mars 2022 : Formation UMQ

15 mars 2022 : Formation UMQ

16 mars 2022 : Formation UMQ

4 avril 2022 : Séance pléniére du Conseil local

6 avril 2022 : Séance ordinaire du Conseil local

La conseillere Suzanne Pelletier fait rapport de ses engagements et
des rencontres auxquelles il a participé dans le cadre de ses
fonctions :

2 mars 2022 : Séance ordinaire du conseil local
4 avril 2022 : Séance pléniere



2022-313-10
2022-313-11

R2022-04-028

La conseillere Manon Provencher fait rapport de ses engagements et
des rencontres auxquelles il a participé dans le cadre de ses
fonctions :

- 2 mars 2022 : Séance ordinaire du conseil local
- 4 avril 2022 : Séance pléniere

PERIODE DE QUESTIONS

LEVEE DE LA SEANCE

SUR PROPOSITION DU CONSEILLER AURELE GRAVEL,
DUMENT  APPUYE PAR LA CONSEILLERE  JUDY
BOISSONNEAULT, IL EST RESOLU :

Que la séance soit levée a 19 h 06.

Adopté a I'unanimité, le président s’abstenant de voter

Sébastien Lebrun, président Annie Juteau, officiere municipale adjointe



