
 
 

OFFRE D’EMPLOI 

Titre du poste : Agent/agente de la réduction des 
déchets et du recyclage 

 

• Employeur : Localité de Radisson (Nord-du-Québec) 

• Programme : Emploi été Canada 

• Date de début prévue : 12 mai 2025 

• Durée : 15 semaines 

• Nombre de participants : 1 

• Nombre d’heures par semaine : 37,5 

• Salaire horaire : 26,00 $ 
 

Description du poste : 

La Localité de Radisson est à la recherche d’un(e) agent(e) de la réduction des 
déchets et du recyclage pour soutenir ses initiatives environnementales. Ce poste 
est clé dans la promotion et la mise en œuvre de pratiques durables pour réduire la 
quantité de déchets envoyés aux sites d'enfouissement et augmenter le taux de 
recyclage dans la communauté. 
 

Principales responsabilités : 

• Promouvoir les bonnes pratiques en matière de réduction des déchets et de 
recyclage auprès des citoyens 

• Organiser des événements éducatifs pour sensibiliser la communauté aux 
avantages du recyclage et de la réduction des déchets 

• Mettre en place des stratégies pour améliorer la gestion des déchets et 
encourager les citoyens à adopter des comportements responsables 

• Effectuer des suivis sur les programmes de recyclage et aider à 
l'optimisation des services 

• Superviser la collecte et le tri des déchets dans les lieux publics (écoles, 
parcs, bâtiments municipaux) 

• Analyser et rapporter les progrès réalisés dans le cadre des objectifs de 
réduction des déchets de la localité 

• Collaborer avec les services municipaux pour évaluer et améliorer la gestion 
des déchets sur le terrain 

 

Profil recherché : 

• Avoir entre 15 et 30 ans (critère du programme Emploi été Canada) 



• Être passionné(e) par les questions environnementales et la gestion durable 
des ressources 

• Posséder de bonnes compétences en communication pour sensibiliser et 
éduquer la communauté 

• Être autonome, organisé(e) et motivé(e) 

• Atout : expérience dans le domaine du recyclage ou de la gestion des 
déchets, permis de conduire 
 

Encadrement et avantages : 

• Formation sur la gestion des déchets, le recyclage et les pratiques 
environnementales 

• Supervision par l’équipe municipale des services publics 

• Occasion d’acquérir de l’expérience dans un domaine en pleine expansion, 
avec un impact direct sur l’environnement local 

• Travail significatif dans une communauté engagée à améliorer ses pratiques 
écologiques 
 

Pour postuler : 

 
Les personnes intéressées par cette belle opportunité sont invitées à faire parvenir 
leur curriculum vitae, accompagné d'une lettre de motivation, au plus tard le 20 
avril 2025. Vous pouvez envoyer votre candidature par courriel à l’adresse 
suivante : adjointe@localiteradisson.com, ou la déposer en personne au bureau 
de la Localité de Radisson, auprès de Mme Chantal J. Charette, adjointe 
administrative. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


