Gouvernement régional
\  d’Eeyou Istchee Baie-James

Localité de Radisson

OFFRE D’EMPLOI

Stagiaire — Projet jeunesse

Employeur : Localité de Radisson (Nord-du-Québec)

Programme : Emploi été Canada

Horaire : temps plein, selon disponibilité

Supervision : Sous la responsabilité de la coordonnatrice des loisirs, du
tourisme, de la culture et de la vie communautaire

Description du poste :

Dans le cadre de ses actions pour dynamiser la participation citoyenne des jeunes et
favoriser leur intégration dans la communauté, la Localité de Radisson est a la
recherche d’un(e) stagiaire motivé(e) pour contribuer a un projet jeunesse stimulant.
Le/la stagiaire participera activement a la conception, la mise en ceuvre et la
promotion d’activités destinées aux jeunes de la communauté.

Responsabilités principales :

Soutenir I'organisation d’activités culturelles, sportives, éducatives ou
communautaires destinées aux jeunes ;

Participer a la mobilisation des jeunes et a la promotion du projet (affiches,
réseaux sociaux, etc.) ;

Collaborer avec les partenaires locaux et régionaux impliqués dans le
projet ;

Participer a I’évaluation du projet (questionnaires, retour d’expérience,
bilan) ;

Contribuer a la rédaction de rapports et de bilans en lien avec le projet
jeunesse ;

Accomplir toute autre tache confiée par son superviseur en lien avec les
besoins de la Localité.

Profil recherché :

Etre étudiant(e) ou récemment diplémé(e) dans un domaine li¢ a
I'intervention sociale, 'animation, 'administration, les communications, ou
tout autre domaine pertinent ;

Avoir un intérét marqué pour le développement communautaire et la
jeunesse ;



« Faire preuve d'’initiative, d’autonomie et d’'un bon esprit d’équipe
o Bonne maitrise du francgais (oral et écrit).
Encadrement offert :

Le/la stagiaire bénéficiera d’'un encadrement personnalisé et d’un suivi régulier
tout au long de son stage. ll/elle aura l'opportunité de travailler en étroite
collaboration avec I'équipe municipale et des partenaires locaux. Des séances de
feedback et d’accompagnement seront prévues pour favoriser I'apprentissage et
le développement des compétences professionnelles.

Conditions
o Stage rémunéré
o Possibilité de fournir un logement pour la durée du stage

o Frais de transport remboursés selon la politique des remboursements de
frais de déplacement des employés de la Localité

o Expérience valorisable dans un milieu municipal dynamique et en contact
avec la réalité du Nord québécois

Pour postuler :

Les personnes intéressées par cette belle opportunité sont invitées a faire parvenir
leur curriculum vitae, accompagné d'une lettre de motivation, au plus tard le 20
avril 2025. Vous pouvez envoyer votre candidature par courriel a I'adresse
suivante : adjointe@localiteradisson.com, ou la déposer en personne au bureau
de la Localité de Radisson, auprés de Mme Chantal J. Charette, adjointe
administrative.






